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Modalidade
Atracao de Jovens Talentos - BJT

ORIENTACOES PARA CANDIDATOS

C A P E S Ciéncia sem Fronteiras

Prezado (a) proponente,

Este Manual tem como objetivo explicar o processo de selecdo da modalidade Atracdo de
Jovens Talentos (BJT) do Programa Ciéncia sem Fronteiras (CsF). A finalidade é que esse
Manual facilite seu entendimento e comunicagdo com a CAPES ao longo do periodo de

candidatura.

O financiamento pretendido faz parte dos recursos despendidos pelo governo brasileiro, por
intermédio da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Ministério da
Educacdo (CAPES - MEC), com a finalidade de investir na formacdo de pessoal altamente

qualificado.

A modalidade bolsa Jovem Talento (BJT) atua de forma a complementar a formagéo técnica e
especializada em areas consideradas como prioritarias e estratégicas para o Brasil, definidas

no Programa Ciéncia sem Fronteiras.

A leitura cuidadosa de cada item deste documento é importante para subsidiar a
candidatura e o entendimento do processo de inscricdo nesse Programa.

Coordenacao de Candidaturas a Bolsas e Auxilios no Exterior — CCE
Brasilia, Abril de 2015.
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Glossario

Carta de concessdo — documento emitido no momento da aprovacdo do projeto e que
informa: beneficios contidos; compromissos da CAPES com os bolsistas vinculados ao projeto;

duracéo das modalidades de bolsa; e periodo do projeto.

Coordenador Técnico — pesquisador anfitrido que serd o responsavel pela gestdo do projeto.

E designado no momento da inscrigdo pelo Coordenador de P6s-Graduagéio (Proponente).

Cota — Corresponde ao numero de bolsas de iniciacdo cientifica e iniciacdo tecnoldgica e

industrial disponivel para o projeto aprovado.

Mensalidades — termo utilizado para indicar o pagamento de beneficios regulares destinados a

manutencdo mensal dos bolsistas e pesquisador BJT.

Duracdo da bolsa — tempo total de bolsa concedido ao bolsista BJT conforme indicado na

carta de concesséao e que pode ser de 24 a 36 meses.

Homologac&do — decisdo sobre a aprovacdo ou ndo de cada proposta por meio da qual a
Coordenacao-Geral de Bolsas e Projetos — CGBP da CAPES corrobora com analise de mérito

final do Comité Julgador.
IES — Instituicéo de Ensino Superior

Proponente — coordenador de poés-graduagcdo no Brasil responsavel pela candidatura e

submisséao da proposta.

Sistema SICAPES - Sistema Integrado CAPES — Nele ficam registrados todos os dados do
projeto e da concessdo. E por meio desse sistema que toda a comunicacdo com a CAPES é
realizada na fase de candidatura pelo proponente do projeto. Os documentos do processo

estdo disponiveis nessa plataforma.

SCBA - Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios — No SCBA o projeto é implementado. Os
documentos do processo estdo disponiveis na plataforma e também pode ser acompanhada

toda a movimentagéo financeira dos pagamentos das bolsas e auxilios.

Linha Direta — Canal oficial de comunicacdo entre o coordenador do projeto e o técnico de
acompanhamento. As mensagens enviadas por meio dele sdo anexadas ao processo junto a

CAPES. Documentos enviados por mensagens no Linha Direta também poderéo ser anexados.

Termo de compromisso — documento por meio do qual o bolsista BJT ou IC/ITI aceita a bolsa
de estudos concedida e compromete-se com efetiva participacdo no projeto de acordo com o

termo de concesséo e dentro das normas do programa BJT.
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1. Oqqueé o Programa Ciéncia Sem Fronteiras

O Ciéncia sem Fronteiras (CsF) é um programa que busca promover a
consolidacdo, expansdo e internacionalizacdo da ciéncia e tecnologia, da inovacdo e da
competitividade brasileira por meio do intercambio e da mobilidade internacional. A iniciativa é
fruto de esforco conjunto dos Ministérios da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI) e do
Ministério da Educacdo (MEC), com suas respectivas instituicdes de fomento — CNPq
(Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico) e CAPES —, e Secretarias
de Ensino Superior (SESu) e de Ensino Tecnolégico (SETEC) do MEC.

2. Objetivo da Modalidade

A modalidade Atracdo de Jovens Talentos — BJT tem como objetivo atrair jovens
talentos cientificos por meio do apoio financeiro a projetos de pesquisa ligados a programas
de pés-graduacdo no Brasil. Nesse sentido, a intencdo é trazer para o pais jovens
cientistas de talento, estrangeiros ou brasileiros, com destacada producéo cientifica e
tecnolégica com enfoque nas areas contempladas do Programa Ciéncia sem Fronteiras
para estabelecimento e treinamento de novos perfis de recursos humanos adequados a

necessidade de desenvolvimento do Brasil.

3. Calendario / Cronograma

As inscricdes para o Programa Bolsa Jovem Talento - BJT serdo feitas de
acordo com editais gerenciados pela CAPES. A CAPES sugere que o Coordenador de
P6s-Graduacao, responsavel pela submissdo do projeto atente-se ao cronograma do
processo seletivo para que possa efetuar a inscricdo dentro do prazo razoavel para inicio das

atividades de pesquisa.

4. Inscricéo

O preenchimento e encaminhamento das propostas serdo  realizados

obrigatoriamente pelo Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo no Brasil, que sera

intitulado proponente.

Registra-se que o proponente ir4 preencher o formulério de inscricdo de uma maneira
gue englobe todo o escopo do projeto. O processo de inscri¢cdo serd feito por meio do site:

http://bjt.capes.gov.br.

No momento de cadastramento dos membros da equipe do Projeto, o Proponente
devera designar, no minimo, o pesquisador anfitrido, denominado Coordenador Técnico, € 0

pesquisador convidado, intitulado Jovem Talento.
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O Coordenador de Pds-Graduagdo - Proponente — poderd submeter mais de uma
proposta, porém, indicando, para cada uma, diferentes Coordenadores Técnicos e diferentes

candidatos a bolsa de Jovem Talento.

4.1.Pessoas do Projeto

Os envolvidos no projeto, a partir da inscricdo e durante a realizacdo, sao o0s

seguintes:

I) Proponente: Coordenador de Pd4s-Graduacdo responsavel pelo preenchimento e

encaminhamento das propostas via sistema;

I) Coordenador Técnico: pesquisador anfitrido que sera o responsavel pela gestao do

projeto e designado no momento da inscricdo pelo proponente;

II) Jovem Talento: pesquisador convidado, estrangeiros ou brasileiros, com destacada

producdo cientifica que atuara no ambito do projeto e recebera a bolsa BJT;

IV)Bolsistas de Iniciagdo Cientifica e Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial: alunos

inscritos no projeto que tem como fungdo acompanhar as pesquisas do BJT.

4.2.Duracédo e Recursos do Projeto

O Projeto tem duracéo de no minimo 24 (vinte e quatro) e no maximo de 36 (trinta
e seis) meses. O pesquisador BJT deve permanecer no Brasil durante todo o periodo de
desenvolvimento do projeto e conforme estipulado na carta de concesséao. A bolsa do BJT
deve ser implementada no momento de inicio do projeto, de modo que ndo ultrapasse a

vigéncia estipulada.

Além disso, o projeto dispde de recursos e beneficios que devem ser solicitados e
elencados no momento de inscricdo e submissdo da proposta, contemplado todo o

periodo de vigéncia do projeto. Mais especificamente:

1) Auxilio a pesquisa: R$ 20.000 (vinte mil reais) para nivel A e R$ 10.000 (dez mil reais)

nivel B por ano de projeto;

Il) Cotas adicionais de bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC) ou Iniciagdo Tecnolégica e

Industrial (ITI): limitada a 3 (trés) cotas de 24 a 36 meses do Projeto.

Os valores do auxilio a pesquisa seguem conforme solicitado no momento da
inscricdo e aprovado pela equipe técnica de acompanhamento do programa. Por exemplo:
Se o projeto tem duracdo de 24 meses para BJT nivel A, deve ser estipulado o valor
maximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), respeitando os R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) pagos anualmente para financiamento de itens de custeio do projeto. Caso o

projeto tenha duracdo de trinta e seis meses € possivel a solicitacdo de até R$
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60.000,00 (sessenta mil reais), pagos em trés parcelas anuais de R$ 20.000,00 (vinte

mil reais), valor méximo liberado por ano para projeto BJT nivel A.

As cotas de Iniciacdo Cientifica (IC) ou Iniciacdo Tecnolégica e Industrial (ITI)
devem igualmente estar previstas no projeto de pesquisa e ter solicitacdo realizada no
momento da inscricdo, de acordo com o tempo estipulado do projeto. Ndo é possivel

alterar as propostas e valores ap6s a submisséo das inscricées e consequente andlise.

4.3.Pressupostos

1) Ainscricdo pressupfe o conhecimento e a aceitacdo pela instituicdo proponente (e pelo
candidato a bolsa BJT) das normas do edital em vigor para a modalidade;

II) A inscricdo deve ser efetuada, por meio eletrénico, no enderego do BJT na internet:
http://bjt.capes.gov.br.

i)  N&o serdo aceitas inscricbes submetidas por qualquer outro meio que nao seja
o eletrénico;

III) O acesso ao formulério de inscricdo é restrito ao Coordenador de Pés-Graduagao
(proponente) da Instituicdo de Ensino Superior responsavel pela execucao do projeto.
Apenas ele poderd cadastrar propostas, assumindo assim o papel de Unico
proponente do projeto;

IV) Apresentar os documentos exigidos (conforme item 4.4.) em arquivos eletrdnicos. Cada
documento listado, independente do nimero de paginas, devera ser anexado em um
Unico arquivo cujo tamanho seja inferior ou igual a 5 Mbytes, no padrdo Acrobat Adobe
(.pdf);

V) Ap6és o0 acesso ao sistema de inscricdo de propostas, o Coordenador de Pdés-
Graduacdo da IES poderd acompanhar as propostas submetidas pelo processo

eletrénico.

4.4.Documentos Obrigatdrios no Ato de Inscricdo

Para submeter candidatura a modalidade BJT, o proponente deve apresentar a

documentacao abaixo relacionada (conferir Apéndice Il) no endereco do BJT na internet:

1) Curriculo do candidato a bolsa de Atracdo de Jovens Talentos: Lattes obrigatério para
pesquisadores de nacionalidade brasileira ou conforme modelo disponibilizado pela
CAPES para pesquisadores estrangeiros (conferir apéndice V);

II) Declaragdo de Anuéncia da Equipe do Projeto, em portugués, de formato livre, que

relate as justificativas e motivacdes para a indicagcéo do BJT;
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IIl) Projeto de pesquisa em formato livre, em portugués, de, no maximo, 20 paginas, no

gual conste de forma clara e objetiva o trabalho a ser desenvolvido.

5. Requisitos e Atribuicdes

As propostas para a modalidade Atracdo de Jovens Talentos (BJT) devem estar
vinculadas a programas de pos-graduacdo no Brasil, recomendados pela CAPES,

especificamente para:
» InstituicBes de Ensino Superior, publicas ou privadas (IES);

» Centros e institutos de pesquisa e desenvolvimento, publicos ou privados;

5.1.Requisitos e Atribuicfes das Instituicdes de Ensino

A instituicdo de execucéo do projeto € aquela onde sera desenvolvido o projeto
de pesquisa e sera doravante denominada “Instituicdo de Execugéo do Projeto”, devendo

atender aos seguintes requisitos:

I) Instituicdo Possuir cursos de doutorado recomendados e reconhecidos pela CAPES,

com nota igual ou superior a 3;

II) Fornecer garantia de local de trabalho e infraestrutura apropriada para a realizagéo da
atividade docente, de pesquisa e preparacdo de aulas dos pesquisadores e jovens

talentos;

IIl) Providenciar acesso as bibliotecas, Portal de Periddicos da CAPES, laboratérios e

outras facilidades disponiveis da Instituicéo;

IV) Proporcionar aos pesquisadores estrangeiros, de forma gratuita, curso de portugués, a

ser ministrado na Instituicdo, quando pertinente e conveniente;

V) Assumir o compromisso de manter as condicbes de qualificacdo necessarias ao

cumprimento e execucao do projeto, no caso de sua aprovacgao;

VI)A instituicdo de execucdo do projeto deverd ser a mesma declarada no projeto de

pesquisa anexado.

5.2.Requisitos do Pesquisador Jovem Talento (categorias nivel A e B)

I) Ter destacada producdo cientifica e/ou tecnolégica nas areas contempladas no

Programa Ciéncias sem Fronteiras;
II) Ter titulo de Doutor, a ser comprovado no momento de implementagéo da bolsa;

I1I) Residir no exterior no momento de envio da proposta;
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IV) Ser recomendado pelo Comité Julgador e aprovado pela Presidéncia da CAPES, de
acordo com a pontuacéo atribuida a proposta e disponibilidade financeira da entidade,

conforme o processo de selecdo constante nesta Chamada.

5.3.Requisitos do Coordenador Técnico

I)  Possuir titulo de doutor;

I)  Possuir vinculo formal com a instituicdo executora do projeto;

5.4. Papel do Coordenador Técnico

O coordenador técnico é denominado pesquisador anfitrido e assume a
responsabilidade de receber o pesquisador Jovem Talento, bem como de gerir o projeto
técnica e financeiramente, além de implementar as bolsas vinculadas ao projeto. Dessa
maneira o coordenador técnico devera assumir, por meio da Carta de Aceite, 0s
compromissos acordados, e garantir o sucesso do Projeto de Pesquisa aprovado pela
CAPES

Ao coordenador técnico séo direcionadas todas as atribuicdes de conducdo do

projeto. Dessa maneira, é responsabilidade do coordenador:

I) Implementacéo do Projeto

II) Implementar as Bolsas vinculadas ao Projeto;

IIl) Gerenciar o recurso;

IV) Informar alteracgdes;

V) Realizar as presta¢fes de contas parcial e final;
i)  Relatério técnico-cientifico;

i)  Relatério financeiro.

6. Etapas do Processo Seletivo

Apb6s a submisséo da proposta pelo proponente, 0 processo seguird o seguinte rito

de analise e julgamento:
6.1.Etapa 1: Analise Documental

As propostas serdo analisadas pela equipe técnica da DRI da CAPES, com a
finalidade de verificar o atendimento aos requisitos obrigatdrios, das propostas as normas
e o0 envio da documentacdo exigida no Edital. As propostas incompletas, preenchidas e
nao submetidas, enviadas de forma indevida, fora dos prazos estabelecidos ou em
desacordo com as respectivas instru¢des do Edital serdo automaticamente canceladas
pela CAPES.
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6.2.Etapa 2: Consultoria Ad-Hoc - Analise de Mérito Preliminar

Essa etapa é realizada por especialistas na area de conhecimento informada pelo
proponente. Consistira na analise e julgamento da proposta quanto ao mérito e
qualificacdo da sua relevancia perante as demais propostas submetidas, a ser realizada

por consultoria ad hoc. Tais andlises levardo em consideracéo 0s seguintes aspectos:

I) Experiéncia prévia do candidato a Pesquisador Jovem Talento: Qualidade e

regularidade da producdo cientifica do pesquisador na area do projeto de pesquisa;

I) Mérito do Projeto: Relevancia do plano de trabalho proposto considerando-se o seu

impacto na area de conhecimento;

IIl) Equipe do Projeto: Coeréncia e adequac¢do entre a capacitacdo do Coordenador

Técnico e da equipe aos objetivos e atividades propostas;

IV)A¢cdes Cooperativas: Cooperacdo universidade/empresa e inser¢cdo nos sistemas

locais de inovagéo.

Os pareceres serdo emitidos de acordo com a seguinte classificacdo nessa etapa

do processo:

Classificacéo Emissé&o dos pareceres

Projeto que cumpre requisitos bésicos e tem
importancia significativa dentro da area de
conhecimento a que foi submetido

Relevancia
Satisfatoria

Projeto com total qualificagdo e mérito dentro

Relevéancia Plena . ;
da area de conhecimento

Projeto que ndo cumpre aspectos e requisitos

Nao relevante L. p . .
basicos na area de conhecimento submetida

6.3. Etapa 3: Comité Julgador — Anélise de Mérito Final

A CAPES nomeara Comité Julgador especifico, ao qual caberd a andlise e
qualificacdo final das propostas, devendo indicar as propostas recomendadas e néo
recomendadas. As propostas serdo avaliadas e classificadas considerando a analise das
etapas anteriores. O Comité Julgador emite parecer final quanto a analise de mérito,

levando em consideracdo os quatro aspectos listados no item anterior.
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Os pareceres serdo emitidos de acordo com a seguinte classificacdo nessa etapa

do processo:

Classificacéo Emissé&o dos pareceres

Projeto que tem sua andlise quanto ao mérito
Recomendado final recomendada pelos consultores
especialistas na area de conhecimento

Projeto que tem sua andlise quanto ao mérito
N&o recomendado final ndo recomendada pelos consultores
especialistas na area de conhecimento

6.4. Etapa 4: Andlise pela Presidéncia da CAPES

O resultado da andlise e qualificagdo priorizado pelo Comité Julgador é
encaminhado a Coordenacao-Geral de Programas da Diretoria de Relacdes Internacionais
da CAPES, que emitira documento para a homologacéo do resultado, incluindo a decisao
sobre a aprovacdo de cada proposta e o nivel da bolsa em que o pesquisador jovem

talento se enquadra.

A Presidéncia da CAPES deverd estabelecer a nota de corte e indicar as
propostas aprovadas ou reprovadas para 0 processo seletivo, levando-se em

consideracgdo a disponibilidade orcamentéaria da entidade.

7. Homologagéo do Resultado

Todas as propostas serdo avaliadas e classificadas conforme as etapas descritas
no item anterior. Para as propostas ndo recomendadas, sera disponibilizado (no sistema
utilizado para submissdo das propostas e também por comunicado via correspondéncia
eletrdnica) o parecer final de homologacéo do resultado.

A homologacéo inclui a decisdo sobre a aprovacdo ou ndo de cada proposta
através da qual a Coordenacédo de Candidaturas a Bolsas e Auxilios no Exterior — CCE da
CAPES corrobora com a indicag&o de resultado da Presidéncia da CAPES.

Deve-se levar em conta que as propostas podem ser indeferidas por alta demanda
ou por nota de corte. A Presidéncia da CAPES levar4 em conta os respectivos pareceres
dos Consultores Ad hoc e Comité Julgador, bem como o orgamento disponivel da entidade

para investimento no Projeto.
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8. Resultado

O resultado sera divulgado na pagina do Programa Ciéncia sem Fronteiras (CsF),
no sitio da CAPES e publicado no Diario Oficial da Unido, sendo o proponente comunicado
por meio de correspondéncia eletrdnica no e-mail cadastrado durante a candidatura.

Para as propostas aprovadas, o proponente deverd realizar o Aceite no
Sistema no prazo de 30 dias a partir da publicagdo do resultado, conforme
orientacfes da correspondéncia encaminhada por e-mail.

Para as propostas ndo aprovadas, o proponente tem o prazo legal de 10 dias
para interpor recurso, de acordo com a Leis 1784/99.

8.1. Recursos Administrativos

O proponente do projeto podera entrar com um recurso administrativo em caso de
indeferimento da proposta. O pedido de recurso deve estritamente contrapor o motivo do
indeferimento, ndo incluindo fatos novos, que ndo tenham sido objeto de analise de mérito
anterior e atendo-se aos documentos ja existentes no processo. O recurso sera
disponibilizado na pagina do Ciéncia sem Fronteiras, e devera ser submetido no sistema,
por meio de formulario.

O recurso devera ser oficialmente encaminhado a CAPES por meio do sistema
disponibilizado. Esse pedido sera encaminhado para Comité Julgador que, apds exame,

fundamentaréo a apreciacdo do recurso.

8.2. Reconsideracgéo

O proponente poderd interpor reconsideracdo dos valores aprovados ou da
quantidade de bolsas concedida, em caso de propostas deferidas. Caberd pedido de
reconsideracéo dos valores aprovados pela CAPES no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicacdo do resultado no Diario Oficial da Unido (DOU). Na contagem do prazo se
excluira o dia de inicio e se incluira o dia do vencimento, e considerar-se-ao os dias

consecutivos. O prazo so6 se inicia e vence em dias de expediente na CAPES.

9. Aceite e Concessao

ApOs a publicacdo do resultado e envio da comunicagdo pela CAPES, o
proponente tem 30 dias para demonstrar interesse e proceder o aceite da proposta aprovada.
A CAPES emitira as Cartas de Concesséo no prazo de 10 dias corridos apds o Aceite
da proposta por meio do sistema informatizado, disponivel no endereco:

http://bjt.capes.gov.br. A CAPES enviard as Cartas de Concessdo para 0 endereco eletrdnico

do proponente.
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Importante: O Aceite é um procedimento para formalizar a proposta aprovada,
sendo obrigatério e condicionante para envio da carta de concessdo. Sem o Aceite (via

sistema) ndo é possivel receber a Carta de Concesséo.

9.1. OrientagOes para Realizar o Aceite

O proponente ira receber comunicacado oficial com as indicacdes e orientacdes
para efetuar o Aceite. Abaixo seguem os procedimentos a serem realizados no sistema
para aceitacdo da proposta:

1° passo:
Acessar o endereco do Programa na internet (http://bjt.capes.gov.br) e inserir 0s

dados de acesso: CPF e senha cadastrada. Segue modelo:

INSCRICOES - BJT

SSTENANTEGRADO CAPES

INSCRICOES

I b CNPJ DX2ESE3A0007-08 - Copyright 2010 Cazas. Teda oo drati ressnads

2° passo:

O sistema exibira a tela abaixo, na qual o primeiro passo devera ser clicar no
edital e chamada correspondente e, em seguida, em “N° Proposta”, de acordo com a

instrucdo

O

Candidatura: Atracdo de Jovens Talentos - BJT 13


http://bjt.capes.gov.br/

abaixo.

INSCRICOES - BJT

SETENANTIGAADO CAPES

CONTRA
BJT

| ALFREDO RODRIGO GUARANA FILTSOFF

Projetos / Editais

Edital { Chamada ! Programa Periodo Inscrigho
»  PVE's-2013-3° 0 Prog Pasquisador Visil Especial - PVE's 09/04/2014 a5 20:00:00 até 15/04/2014 as 23:59:00 Fe
| >  PVE'S-2014-1° g Prog Pesquisador Visitanie Especial - PVE's 13/08/2014 as 08:00:00 até 29/08/2014 as 23:59:00 F¢
. » | PVE's - 2014 - 3¢ q Prog Pesquisador Visil Espacial - PVE's | 2711112014 as 08:00-00 até IN12/2014 as 23:50:00 Fe
¥  PVEs-2014-2° 0 Prog Pesquisador Visitante Especial - PVE's 16/04/2014 s 08:00:00 até D307/2015 ds 23:50:00 Fi
Propostas: 2
N°Proposta  Descrigio Data de Finalizacao Relatorio Inscricdo Relatorio Re
|l 188814 Teste Capes 27/08/2014 12:46:32 Terma de Acelte A Inscrigdo A Resume
5:' 236711 ' Apresentacdo Diretoria de RelagGes Inlernacicnais y ' Em preanchimentio ‘ '

Sunr Barchria Nortn, Guasr 2, 8lco L. Lete 06, CEP TE040-020 - Brwsly, OF
L ® CRFJ D08838340001.03 » Copyright 2010 Cages. Todos o5 dirotos resenadas.
ST

Em seguida, outra tela aparecera com algumas informac¢des de esclarecimento do

Aceite, conforme exemplo abaixo:

4 Prezados Coordenador de Pos-Graduacao e Coordenador Técnico,

E com grande satisfacdo que comunicamos o deferimento da sua proposta submetida @ Chamada de Projetos n° 08/2014 - 2° Cronograma -
Pesquisador Visitante Especial - Ciéncia sem Fronteiras,

Para dar prosseguimento aos tramites de concessao do projeto e bolsa de Pesquisador Visitante Especial siga @

1 - Baixe o arquivo intitulade Termo de Aceite/Plano de Trabalho;

2 - Preencha corretamente o documento, em que consta o Termo de Acsite a ser preenchido pelo Coordenador Técnico e assinado conjufitamente
pelo Pro-Reitor de Pesquisa, Coordenador de Pos-Graduacao e Coordenador Técnico; bem como o Planc de Trabalho a ser praenchido am pelo
Coordenador Técnico, e assinado pelo Reitor ou Pro-Reitor de Pesquisa, devendo ser excluidas os comentarios de orientagao;
3 - Anexa 0 arquive ao sistama clicando no botao enviar Termo de Aceita/Plano de Trabalho;

Apos o envio 8 validagdo dos documentos exigidos sera enviada a Carta de Concassao no prazo de 10 dias corridos.

Ademais, caso haja discordancia guanto aos valores de custeio do projsto e das quantidades de bolsas aprovadas, conforme a Lei n°® 9.874/1999 o
prazo para interposigao de pedido de reconsiderago é de 10 dias, contado a partir da ciéncia ou divulgacao oficial da decisao recorrida, sendo que o
prazo para analise do pedido é de no maximo 30 dias, a partir do recebimento do mesmo.

Para esclarecimentos adicionais, encaminhe um e-mail para candidatura.pve@capes.gov.br

3° passo:
Na mesma tela, s6 que mais abaixo, o proponente devera clicar no botdo “Carta

de Aceite” para baixar o documento e preenché-lo, devendo colher as assinaturas dos

responséaveis e carimbo da Instituicdo executora. Segue tela:
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ey Infarmamos que sua proposta fol DEFERIDA, cam o valores informados a seguir:

Informagdes de Custaln

Valer aprovade:  6.060,00

Informagoes de Bolsas
Modalidade Quantidade Periodo

Pesquisador Visitante 1 B mks(es)
Pde-Doutarado 2 12 méajes)
Doutorado Sanduiche 2 12 mésjes)

«Enviar carla de aceite

4° passo:

ApOs assinatura e preenchimento do Documento, o proponente deve enviar o
arquivo da Carta de Aceite, clicando no item “Enviar Carta de Aceite”, onde sera feito o

Upload para envio do documento. Confira abaixo.

Informagdes de Custeio

Valer aprovado:  §.060,00

Informagdes de Bolsas

Modalidade Quantidade Perioda
Pesguisader Visitante 1 B més|es)
Pos-Doutorade 2 12 meés{es)
Doutorade Sanduiche 2 12 mes{es)

Carla de Acsite

Recusar

ncério Nore, Quadra 2. Bloco L Loge 08 CEF 10040020 - Brasifa, DF
1888834000102 - Copynght 2010 Capes. Todos o5 diralios reservacos,

Assim, ap0s a insercdo da Carta de Aceite no sistema e validacdo dos
documentos por parte da CAPES, sera enviada a Carta de Concessao no prazo de 10 dias

corridos.
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9.2. Plano de Aplicacdo de Recurso (PAR)

O Plano de trabalho ou Plano de Aplicacdo de Recurso (PAR) tem o objetivo
de detalhar os itens de despesa no ambito de suas delimitacdes, de acordo com
suas rubricas. Devem ser discriminados, por exemplo, itens de prestacdo de
servicos, compra de materiais especificos, entre outros. Sera baixado no sistema

juntamente com a Carta de Aceite.

O Plano devera ter como base o que foi solicitado e aprovado, sendo possivel
apenas o0 remanejamento de valores entre as rubricas, conforme especificidades do
Projeto de Pesquisa e ser encaminhado para a equipe técnica do Projeto para devidas

correcoes.

As instrugdes para o preenchimento do Plano de Aplicag&o estdo disponiveis no

apéndice IV do presente documento.

9.3. Detalhamento dos Itens Financiaveis

Os recursos financeiros disponibilizados para projetos de pesquisa, especificamente
0 auxilio & pesquisa, serdo apenas para itens de custeio, regidos pela conta 33.90.20 do
SIAFI, a serem utilizados exclusivamente para o projeto proposto e aprovado pela CAPES.
Ressalta-se que as bolsas vinculadas ao projeto ndo serdo consideradas itens de custeio.

N&o serdo destinados recursos na rubrica de Capital nas Chamadas abertas
nessa modalidade.

A CAPES deve adequar-se ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e

ao Manual do SIAFI, portanto, sdo permitidas solicitacdes de recursos para despesas com:

I.  Material bibliogréfico, desde que sejam materiais de ensino, como apostilas e

materiais de divulgacéao;

Il.  Material de consumo, componentes e/ou pec¢as de reposi¢cao de equipamentos,
instalacdo, recuperacdo e manutencdo de equipamentos;

Ill. Servicos de terceiros - pagamento integral ou parcial de contratos de
manutenc@o e servigcos de terceiros, pessoa fisica ou juridica, de carater eventual. O
pagamento a pessoa fisica deve ser realizado de acordo com a legislagdo em vigor, de
forma a néo estabelecer vinculo empregaticio. A mao-de-obra empregada na execuc¢éo do
projeto nado tera vinculo de qualquer natureza com a CAPES. Dessa maneira, hdo podera
demandar quaisquer pagamentos, permanecendo na exclusiva responsabilidade do

pesquisador anfitrido/instituicdo de execucao do projeto;

IV. Despesas acessorias, a exemplo da compra de reagentes necessarios a

execucao de experimentos;
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V. Passagens e diarias, de acordo com as normas das agéncias financiadoras,
destinadas exclusivamente aos membros da equipe para realizacdo de atividades de

campo, coleta de dados ou suporte de especialista para desenvolvimento do projeto.

Observacéo 1: Livros e e-books sé@o considerados materiais de uso permanente e

ndo estao inseridos nessa rubrica.

Observagdo 2: No caso de pecas de reposigdo para computadores, ndo sera
permitida a aquisicdo de um computador em pecas avulsas. Para qualquer tipo de compra

de reposicao, sempre devera ser informado o niumero do patrimdnio sendo reformado.

Observacédo 3: Para contratacdo de servicos com valores iguais ou superiores a R$
8.000 (oito mil reais), devera ser submetida cotacdo de precos para que seja garantido o

principio da economicidade.

Observagéo 4: O coordenador técnico dispde de fundo de reserva para despesas de
pequeno valor vinculadas ao projeto. O valor méximo anual permitido para este tipo de

despesa é de R$ 2.000 (dois mil reais).

Observagdo 5: Para contratacdo de servicos de pessoa fisica, o valor maximo
permitido é de R$ 800 (oitocentos reais) por ano, a serem retirados do fundo de reserva

para despesas de pequeno valor.

Observacéo 6: Despesas para importacdo séo permitidas, desde que autorizadas

pela CAPES antes de sua compra.

Observacgédo 7: O maior detalhamento a respeito da utilizacdo de diarias nacionais e
internacionais pode ser encontrado no decreto 6907, de 21 de julho de 2009, disponivel no
link http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ _ato2007-2010/2009/decreto/d6907.htm

Observacgdo 8: O maior detalhamento dos itens financiaveis podera ser consultado
no Manual de Prestacdo de Contas, conforme Portaria 59 de 14 de maio de 2013 da
CAPES.

Para itens ndo previstos no PAR do projeto, o coordenador devera solicitar,
previamente a contratacdo da despesa, por meio de oficio, a aprovacdo a equipe do

programa. Tal solicitacdo devera ser encaminhada por meio do sistema Linha Direta.

10. Mudanca de Técnico e Setor Responsavel

Apos ajuste do Plano de Aplicacdo e do Aceite, bem como do recebimento da
Carta de Concessdo, 0 processo passara para a responsabilidade da Coordenacdo de
Acompanhamento de Bolsas e Projetos no Exterior — CBE. Na CBE, um novo técnico ficara
responsavel por orientar a implementacéo, realizar e gerenciar o pagamento de recursos,

assim como por acompanhar o andamento do Projeto.
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A implementacado se dara no SCBA (Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios), ja
na CBE, onde Coordenador Técnico tera acesso pela primeira vez a esse sistema, onde
devera seguir algumas orientac6es para implementacao do projeto e das bolsas vinculadas.
Todo esse processo podera ser encontrado no respectivo Manual de Acompanhamento do

BJT para Coordenadores

11. Cartdo BB Pesquisador

O pagamento dos auxilios ao Projeto é feito exclusivamente por meio do cartao
BB Pesquisador, enviado para o endereco solicitado no SCBA, conforme instru¢cdes do

Manual Acompanhamento do BJT para Coordenadores.

Apés a Concessédo do Projeto, a CAPES solicita ao Banco do Brasil a criagcdo do
Cartdo BB Pesquisador. Sendo necessario que o coordenador técnico compareca a qualquer
agéncia do Banco do Brasil para a criacdo de sua senha de uso do Cartdo BB Pesquisador

munido dos documentos listados no item anterior.

Apés a criacdo da senha, o coordenador do projeto recebera seu Cartdo
Pesquisador pelos Correios em até 8 (oito) dias Uteis acompanhado das orienta¢des sobre
como desbloquear o cartio antes de iniciar o seu uso. E importante que o coordenador
forneca um endereco de fécil localizacdo para o recebimento do cartdo. Esse endereco

podera ser residencial e/ou especifico da Pds-Graduacao onde estéa vinculado.

12. Beneficios do Financiamento

O projeto disp8e de alguns beneficios que estédo elencados na carta de concessao
e que se referem tanto a auxilios e mensalidades especificas para o pesquisador BJT quanto
ao auxilio a pesquisa e cotas adicionais de bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC) e Iniciagcao

Tecnoldgica e Industrial (IT1).

Os recursos financeiros disponibilizados para projetos de pesquisa,
especificamente o auxilio & pesquisa, serdo apenas para itens de custeio, a serem utilizados

exclusivamente no projeto proposto pelo coordenador e aprovado pela CAPES.

As solicitacdes das Cotas de bolsas serdo feitas no momento da inscricdo, seja
para bolsa de Inicia¢do Cientifica (IC) e Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial (ITI), via formulario

de inscricdo, sendo que os valores correspondentes ndo serdo considerados valor de custeio.

Os valores referentes a primeira mensalidade e os auxilios instalacdo e

deslocamento para o BJT, seréo liberados com o pesquisador ainda no exterior.

Importante: A CAPES nao cobrird quaisquer outros custos além dos descritos
nos subitens 12.2.1. e 12.2.2., tais como: seguro-salde, seguro de vida, seguro contra

acidentes, dentre outros. Por esse motivo, é recomendavel que o pesquisador BJT adquira
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seguro-saude, uma vez que ndo havera ressarcimento de qualquer tipo de despesas médica,

decorrente de acidente pessoal ou de danos provocado a terceiros.
12.1. Beneficios do Projeto

12.1.1. Auxilio a Pesquisa

O auxilio a pesquisa tem como objetivo ajudar no custeio de algumas ferramentas

de trabalho para o projeto.

O auxilio a pesquisa, pago R$ 20.000 (vinte mil reais) para nivel A e R$ 10.000
(dez mil reais) nivel B pago anualmente, totalizando o valor de R$ 60.000 (sessenta mil
reais) para o (a) BJT nivel A e R$ 30.000 (trinta mil) para o nivel B ao final do projeto.
Esses valores reservam-se exclusivamente na rubrica de custeio, de acordo com a

sessao de itens financiaveis do presente manual.

Os recursos para projetos de pesquisa, especificamente o auxilio a pesquisa,
serdo apenas para itens de custeio, a serem utilizados exclusivamente no projeto

proposto pelo coordenador e aprovado pela CAPES.

12.1.2. Cotas Adicionais

As cotas adicionais relacionam-se a até 3 (trés) cotas de Iniciagdo Cientifica (IC)
ou Iniciacdo Tecnoldgica e Industrial (ITl) concedidas no &mbito do projeto aprovado.

Iniciagao Cientifica (IC) ou Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial (ITI) > Limitada
a 3 cotas de 24 a 36 meses do Projeto, com o intuito de acompanhar as pesquisas do
BJT, desde que tenham sido solicitadas no momento da inscri¢cdo e previstas no projeto

de pesquisa.

Os valores relativos a cotas adicionais de iniciagcdo cientifica e tecnoldgica
industrial serdo pagos diretamente aos bolisitas pela CAPES. Portanto, os bolsistas
devem ser indicados no plano de trabalho e a implementagéo das bolsas realizada pelo

coordenador técnico no SCBA.

Para os bolsistas de iniciacdo cientifica e tecnolégica a bolsa serd concedida em
mensalidades. A vigéncia sera de 04 até 12 meses, concedidos mensalmente. As bolsas

sdo prorrogaveis, desde que dentro do limite de cotas disponivel no projeto.
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12.2. Beneficios e Auxilios Exclusivos para o Pesquisador BJT
12.2.1. Auxilio Deslocamento

O (a) BJT recebera o auxilio-deslocamento para vinda ao Brasil. Sdo de
responsabilidade exclusiva do (a) BTJ as providéncias quanto a aquisicdo das
passagens. O referido auxilio é estabelecido na Portaria CAPES que dispde sobre o
pagamento das bolsas e auxilios, conforme regido geogréfica, com a conversédo feita
para a moeda informada na carta de concessao de acordo com a taxa oficial de cambio

do Banco Central do Brasil vigente no dia do pagamento (www.bcb.gov.br — Cidadéao —

Céambio e Capitais Internacionais - Conversédo de Moedas).

O auxilio é concedido no momento de implementacéo da bolsa, sendo pago com o
pesquisador ainda no exterior, junto ao auxilio instalacdo e primeira mensalidade. A
prestacdo de contas do auxilio de ida devera ser efetuada no prazo maximo de 30 dias
apo6s a chegada ao Brasil, com o envio dos documentos de comprovacao de chegada ao

pais.

12.2.2. Auxilio-Instalacao

O auxilio instalacdo, pago em parcela Unica, destina-se a contribuir com as
despesas iniciais de acomodac¢do do pesquisador no Brasil. Equivale a uma

mensalidade, pago na conta do BJT no exterior.

A prestacdo de contas se dara com a apresentagdo do registro, no passaporte, da
entrada no Brasil ou, ha auséncia do carimbo de entrada, envio da cépia escaneada dos

seus cartbes de embarque e a informacéo do endereco residencial no exterior.

12.2.3. Pagamento de Mensalidades

Ao ser implementada a bolsa, o pesquisador e/ou bolsista receberd a primeira
mensalidade na sua conta, juntamente aos auxilios de deslocamento e instalacéo,
quando for o caso. Apds o recebimento dos documentos comprobatérios de chegada,
serdo pagas mais trés mensalidades na conta bancaria do bolsista, aberta

preferencialmente, no Banco do Brasil.

13. Recomendac¢bes ao Pesquisador BJT

13.1. Providéncias antes da Viagem: Passaporte e Visto

A entrada de estrangeiros no Brasil depende de Visto obtido no exterior com o

Consulado Brasileiro mais proximo da residéncia do solicitante. Nesse sentido,
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estrangeiros que vierem ao Brasil com a finalidade de desenvolver atividades
académicas, cursos, ministrar palestras ou atividades de pesquisa deverdo se dirigir ao
Consulado Brasileiro no seu pais de origem antes de viajar e, sobretudo, se adequar a

Legislacéo Brasileira para permanéncia no territério nacional.

Ao Pesquisador BJT estrangeiro é necessario a obtencédo do Visto VITEM
(Pesquisador) para entrada no Pais. Esse termo é requisito fundamental para a
prestacdo de contas da CAPES.

13.2. Providéncias antes da Viagem: Uso de Medicamentos

Se houver necessidade da utilizacdo de medicamentos de uso continuo ou
controlado, o (a) bolsista BJT deveréa providenciar e manter em sua posse o laudo médico
traduzido e assinado. A CAPES néo se responsabilizard pelo envio e nem pela aquisicdo

de medicamentos. Para informagdes adicionais procure o consulado ou a embaixada do

Brasil no pais de origem, como também a ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia

Sanitaria), 6rgdo competente no Brasil.

Observacédo: O (a) Pesquisador BJT deve ser responsavel pela aquisicéo e
porte de medicamento de uso continuo/controlado, bem como pelas providéncias

necessarias para entrada no pais.

13.3. Providéncias na chegada ao Brasil: Registro Nacional de
Estrangeiro

Ap6s chegar ao Brasil, o pesquisador estrangeiro devera procurar o Departamento
de Policia Federal brasileiro para obtencéo do Registro Nacional de Estrangeiro (RNE). O
RNE é o documento de identificacdo em territério nacional para individuos com visto
temporério ou permanente no pais. InformagBes podem ser encontradas no endereco
eletrdnico do Departamento da Policia Federal:

http://www.dpf.gov.br/servicos/estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-

estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-estrangeiro

A CAPES néo se responsabiliza pela emissdo ou renovagéo da Cédula ldentidade
do Estrangeiro, mas orienta que o pesquisador busque as informacdes pertinentes junto

ao 6rgéao brasileiro competente tédo logo de sua chegada ao pais.

Candidatura: Atracdo de Jovens Talentos - BJT 21


http://www.dpf.gov.br/servicos/estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-estrangeiro
http://www.dpf.gov.br/servicos/estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-estrangeiro/emitir-cedula-de-identidade-de-estrangeiro

>

CAPES

13.4. Providéncias na Chegada ao Brasil: Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)

Para viabilizar a abertura de conta bancéaria no Brasil, onde serdo pagos os
beneficios vinculados a bolsa, o pesquisador estrangeiro € obrigado a se inscrever no

Cadastro de Pessoa Fisica brasileiro.

O Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) € um banco de dados gerenciado pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) que armazena informac8es cadastrais de

contribuintes, pessoas que pagam impostos ou tributos.

O pesquisador estrangeiro podera comparecer na representacdo consular
brasileira de seu pais, ainda no exterior; nas agéncias do Banco do Brasil no momento de
abertura da conta; ou ainda nas entidades publicas conveniadas. As informacdes a esse
respeito poderao ser consultadas no endereco eletrdnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaFisica/cpf/InscricaoResidentesBrasilExterior.htm

13.5.Providéncias na chegada ao Brasil: Abertura de Conta Bancaria

Os beneficios da bolsa de estudos pagos no Brasil serdo depositados em conta
bancéria brasileira. A CAPES recomenda que o pesquisador abra sua conta corrente no
Banco do Brasil. Para isso, procure uma agéncia e informa-se a respeito dos documentos

necessérios para abertura de conta corrente.

Atencdo: o Sistema Integrado de Administrac@o Financeira — SIAFI, do Governo
Federal, efetua o crédito exclusivamente em conta corrente do (a) beneficiario (a), ndo
permitindo a utilizacdo de dados bancérios de terceiros, de conta universitaria, conjunta e

nem de conta poupanca.

Para viabilizar o pagamento, é essencial que os dados bancéarios do pesquisador
sejam informados corretamente e que estejam completos, sem 0 uso de abreviacdes e
considerando todos os zeros informados pelo banco. Por exemplo, se o nUmero do seu
banco é 001, devera ser informado o nimero completo, 001, para que ndo ocorram
problemas com o seu pagamento. Caso essas informac¢des ndo estejam corretas, o
pagamento podera retornar, causando ftranstornos para a CAPES e atrasos no
recebimento de recursos pelo bolsista. Por se tratarem de bancos publicos, é
recomendavel que a conta informada seja do Banco do Brasil ou da Caixa Econdémica

Federal.
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14. Obrigacdes e Responsabilidades no Ambito do Projeto

14.1. Obrigagdes do Bolsista BJT

O BJT deveréa chegar ao Brasil no inicio do projeto. Caso haja atraso na chegada
ao pais, esse deverd ser justificado e incidira em desconto no valor pago ao pesquisador.
Tao logo chegue ao Brasil, o BJT deve anexar, no Linha Direta, copias digitalizadas e

legiveis dos seguintes documentos:

I) Pagina de identificacdo do passaporte, na qual conste a foto e o ndmero do

documento, bem como carimbo com a data de entrada no pais;

I) Canhotos de cartdo de embarque da viagem ou declaracdo da companhia aérea

comprovando o embarque;

a.Caso a cidade de destino final ndo conste no carimbo do passaporte, o bolsista
deverd enviar cépia eletrbnica de seu cartdo de embarque, quando houver, ou
documento que comprove a sua chegada ao destino final (bilhete de trem ou
passagem de 6nibus em seu nome, declaracdo da Universidade de inicio das

atividades do Projeto, etc.).
[ll) Atualizacdo de dados residenciais e bancérios no pais (SCBA).

O pagamento das mensalidades depende obrigatoriamente, do recebimento, pela

CAPES, por processo eletrénico, dos documentos listados acima.

14.2. Responsabilidades Gerais no Projeto

Conforme determinacdo do Tribunal de Contas da Unido — TCU, o (a)
responsavel pelo projeto, o pesquisador BJT e os bolsistas de IC ou ITI devem restituir o

investimento apurado pela CAPES, se identificado:
1) Pagamento indevido;
II) Interrup¢éo do projeto ndo autorizada por parte do BJT;
III) Acamulo indevido;

IV) Revogacgéo ou rescisdo da concessdo das bolsas vinculadas ao projeto, em face de

infragdo as obrigacdes assumidas;

V) Inexatiddo das informacdes fornecidas ou ndo cumprimento das exigéncias contidas

na Carta de Concesséao por parte dos envolvidos no projeto.

Importante: A qualquer momento a CAPES pode solicitar envio de

documentos complementares.
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15. Consideracdes Finais

A CAPES deseja pleno éxito no processo de candidatura do projeto. Fique atento
aos prazos e documentos necessarios em cada fase do processo. O atraso no envio das
comprovacdes solicitadas podera acarretar no atraso na sua concesséo e no pagamento dos

beneficios, prejudicando o cronograma de implementacédo e o inicio das atividades do projeto.
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APENDICE |

INFORMACOES E ENDERECOS DE CONTATOS

Informagdes sobre o processo de candidatura

CAPES - Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CNPJ 00889834/0001-08

CAPES

Coordenacéo de Candidaturas a Bolsas e Auxilio no Exterior (CCE) - Modalidade Atragdo de Jovens
Talentos — BJT

Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, andar: SS1

CEP 70040-020 - Brasilia, DF

Telefone: (55xx61) (61) 2022-6911 (n&o disponivel para ligacdes a cobrar)

E-mail: bjt@capes.gov.br

Informacgdes sobre a bolsa concedida e o bolsista

CAPES

Coordenagédo de Acompanhamento de Bolsas no Exterior (CBE)

Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, 3° andar

CEP 70040-020 - Brasilia, DF

Telefone: (55xx61) 2022-6909 / (ndo disponivel para liga¢des a cobrar)

Recebimento de informativo eletrénico da CAPES
A CAPES esta disponibilizando aos bolsistas no exterior o “CAPES Noticias”. Esse informativo apresenta:
editais em aberto e noticias da pés-graduacao e das atividades de suporte a educacéo basica.

O destaque segue para a se¢do Concursos e Prémios - um espaco aberto pela CAPES para o anuncio de
concursos publicos destinados a mestres e doutores no Brasil.

Os interessados em receber o informativo devem enviar mensagem para imprensa@capes.gov.br e
solicitar o cadastramento.

Candidatura: Atracdo de Jovens Talentos - BJT 25


mailto:bjt@capes.gov.br
mailto:imprensa@capes.gov.br

CAPES

APENDICE I

RELACAO DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Relagdo dos documentos obrigatorios no Ato de Inscrigéo - BJT
Lista de documentos obrigatérios Modo de envio Prazo
1- Curriculo do candidato & bolsa de Oniine: link bai Conforme
Atracéo de Jovens Talentos niing: ink pagina | crohograma
BJT de inscri¢éo
do edital
2- Declqragéo de Anuéncja da Equipe do Conforme
Projeto, em portugués, de formato Online: link pagina | cronograma
livre, que relate as justificativas e BJT de inscri¢éo
motivacées para a indicacdo do BJT do edital
3- Plano de Trabalho, em portugués, de online: link pagina c%%rgo:?nfa
formato livre, com, no maximo, 20 ) pag nogram
aginas BJT de inscricao
P do edital
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APENDICE Il

CONCESAO DO PROJETO

Lista de documentos

T Modo de envio
obrigatdrios

1- Aceite da proposta via

. Online: no “Sicapes”
sistema

2- Preenchimento do Plano

de Aplicacdo de Recurso Online: no “Sicapes
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CAPES
APENDICE IV
PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV
PROGRAMA PESQUISADOR VISITANTE ESPECIAL - PVE
CAPES CHAMADA PUBLICA N° 71/2013
PLANO DE TRABALHO
1 - DESCRIGAOQ DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execucio
Inicio Término w

Marco de 2014 NHIQO de EUIE__.-—-"r [C1] Comentario: Todos o= projeios se
encermam em margo de 2017, Esta data ndo

podera ser promogada.

- [C2] Comentario: O pesquisador
devera:
- Passar pelo menos 30 dias por ano de
projeto no Brasil;
- No maximo 90 dias por ano;
- &5 visitas do pesquisador poderdo ser
dividas em viagens de 15, 30, 45, 60, 75 ou
50 dias;
- & CAPES paga o auxilio deslocamento
para até 3 viagens por ano;
- Todas as viagens devem estar previstas
no plano. As datas poderdo ser alteradas
£as0 mecessario, mas o numero de viagens
por ano nio podera.

1° VISITA
Periodo: até ! (min 30 dias e max 90 dias)
Descrigdo das Atividades:
2° VISITA
Petiodor | | até | (min. 30 dias eméx 90 diag) |
Descrigiio das Atividades:
3° VISITA

Periodo: até

(min. 30 dias e max 90 dias)

Descrigdo das Atividades:

3-PLANO DE APLICAGAO (emRS)

TOTAIS

tspedﬁm;io das despesasl

Despesas de Custeio
Didria

Material de Consumo

Passagem e despesa com Locomogio

algzaz

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

TOTALGERAT]

RS

O Plano de Aplicagfio deve ser confeccionado corretamente, pois ele é a base para execugio, controle, fiscalizagiio
e prestagio de contas do projeto. Para obter informagdes detalhadas sobre as caracteristicas de cada elemento de
despesa, consulte a Portaria 448/2002; e o item IT14. Itens Financiiveis, Edital N.* 71/2013 — Pesquisador

S . -
| [C3] Comentario: iInformar neste
| campo o nimero total de dias da visita.

f

[C4] Comentario: Distribuir neste
/ quadro o valor total aprovado somente

enfre os itens:

sDidrias;

#)faterial de Consumo;

#Paszazem e despesa com Locomocio;
#Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica;
#Servigos de Terceiros — Passoa Turidica.

[ [C5] Comentario: valor total de custeio
aprovado para o projeto. N3o inclui, valor
| de bolsas e auilio deslocamentao.

| [C6] Comentario: sDespesas com
{| diarias ndo podem incluir despesas em.
," VIZEEDs & CONSTRSS0E;
| | *Didrias podem ser utilizadas, por exemplo,
{ | para pesquisas de campo e visitas a
{ | instituig3o de origem do PVE;
[ sDievem observar o disposto nos decreio n°
{ 6.907, de 200% & na portarian® 051, de
f 2007

| r
|

[C7] Comentario: Despasas com

J{ material de consumo devem cbservar as

instrugfes da Portaria CAPES o° 28 de 27

Visitante Especial
i Descrigdo das diarias, matenial de consume. passagens e despesas de locomogdo ou
DESCRICAD servigos de terceiros que serio Necessarios.
Diaria
ELEMENTO [Material de Consumd

de janeiro de 2010.
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Eﬂzﬂ:ﬂ g despesa u:oml.ucnmm;id

ngos de Terceinos — Pessoa

=] [CB] Comenthrio: »Despesas com

Servigos de Tarceires — Peszos Turidics

passagez: oo podam incheir despesas com
| viagans a congressos. Despesas com
\ PALEAZRE & Com damm

Unidade de medida que melhor caracterize o produto

1 obarar as instragies da Portaria CAPES
II =" 25 4a 27 da janaim de 2010 o da Portaria

QUANTIDADE Chantidade prevista para cada unddads de medida

\ CAFES o 71 de 14 da junho da 2007.

Legends dos elementos que compdem 3 tabela,

[DESCRIC A [ELEMENTO DE NmADH | JQUANTIDADH
DESFEGA|

\ sFassagens podem ser utilizedas, por
| exempio, DEM DESqUISAS de CAMPO & visitas
| | winstimigho ae origem ga PuE.

| 0 muxiiie dedocamento para o

| | Pesquisador Visitamie & o mnclio para
Balsista: Sandmichs slo pagos alam deo

| | valor & custdo apeovado. Desta fomea, 280

peecisam war mchudes no quadre de

|| detzlamantc.

3-DECLARACAQ

Mz qualidade de coordensdor ecnice, DECLARO, para fins de prova jumio & Coordenacio de Aperfaieameanto de
Pessoal de Mivel Superior, para os efeitos & sob a5 penss da Lei, que inesdste qualquer debito em mora ou simagio
de inadimpléncia com o Tesowe Macienal ou qualquer orgio ou entidade da Administracioe Pablica, que impeca 2
iransfaréacia da recursos orimdos de dotagbes consignadss no orgamento da Unido, na forma deste Plano de
Trabalho

Pede defenmento,
<ridade’ estado=, <diz= de <més= de 2014,

ASSINATURAS

Coordenador Técnice
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Reitor da TES /

\ [ﬂ]wrh A comintagio da

I". waricos de terceiros — pessoa fistca e de
wrvicos de mroeirns — pessoa fendica deve
ohbwarvar s instraches da Portaria CAFES
o 28 da 27 da janaim de 2010

Lﬁ-ggluu mrm':i“h}ﬁ;n]:ll
aquiziglo de moverial parmanant, como por
1|| axarplo, conpraadore: & notwbooks:

|I [C12] Comertrio: Eoempias de
| unidades:

| | zidrie= nagonsiz:

|| Diarias internacionais:

|| PassagEns raconis;

| Passagens internadonas;

| Ampoins;

|| Litros;

| [C13] Comenthria: & distribuitio de

| dmpﬂdﬂ'ﬂwﬂtmﬂaﬂumﬂu
:rl:-.ietn RO RATasTAr, DONSm &

Lnl:ucnml'ml.r'rulL'.'-I:l'rmh'-'vu.pnum.l:l:u:ll:?tl:'n. |

[C11) Comentario: Bementos de
QESDECE QO S2r

aDigrias;

«Mmarial de Comsmey;
*Pasnxgen & denpaaa com Locomogie;
*3arvios de Tarcairos — Pessca Fisica;
s5arvigos de Tartainss — Pessca Fndica,

[C14] Comenthrio: O pians deverd ser |
encaminhado aszinado peio coordenador
terniog & pelo reibor da instituigha.

PodEran BSSiner O reibor ou o pro-reior.
Favor afierar monfiorme n:u-_-'uiriu,c
sustituir [ES paio nome da instituicio de
Ensing.

Doy estar carimbadio pek reitor ou pro-
reibar.
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MODELO DE CURRICULO PARA PESQUISADOR ESTRANGEIRO

SCIENCE WITHOUT BORDERS PROGRAM

Foreign Researcher Curriculum Vitae - English

1. Professional data/activity

Full name Date of birth Country

E-mail

Institution Present position

Department Start date (month/year)

Office address P.O. box
City State/Province Country Zip code
Phone number Extension Fax number

()

()

2. Academic background

Degree Field of knowledge Start / End date
/
Institution city Country
Degree Field of knowledge Start / End date
/
Institution city Country
Degree Field of knowledge Start / End date
/
Institution city Country
Degree Field of knowledge Start / End date
/
Institution city Country
Degree Field of knowledge Start / End date
/
Institution city Country
3. Research interests
Field of Study CAPES use

4. Current position
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Managerial

Research and Development

Technical
service/specialization
Others

5. Work experience

5.1. Institution Position Activities Local Start - End date
6. Scientific, technological and artistic production
number number
1. scientific articles in national scientific journals 6. papers presented in congresses, seminars,
conferences. etc.
2. scientific articles in international scientific journals 7. participation in expositions, presentations, etc.
3. articles for scientific divulgement 8. motion pictures, videos, audiovisual and media
production
4. defended theses 9. patents
5. advised theses 10. books
7. Main publications :
Relevant publications related to the project
8. Languages
Indicate your language proficiency: P —poor G -good E - excellent
Language speaking reading writing Language reading  writing
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